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Protokoll fort vid arsstimma i
SaltX Technology Holding AB
(publ), org.nr 556917-6596, den
25 april 2022 kl. 15:00 i bolagets
lokaler, Vistertorpsviagen 135,
129 44 Hagersten.

Arsstimmans 6ppnande
Styrelsens ordférande, Ake Sund, 6ppnade drsstimman.

Val av ordfdrande vid arsstdmman
Ake Sund valdes till ordférande vid &rsstimman, i enlighet med valberedningens
forslag. Uppdrogs at Harald Bauer att féra protokollet vid arsstamman.

Noterades att aktiedgarna fore drsstimman har haft méjlighet att utova sin rostratt
per post i enlighet med 4 § lagen (2022:121) om tillfdlliga undantag fér att underlatta
genomférandet av bolags- och foreningsstdmmor. Aktiedgare har dirmed fatt vlja att
delta vid arsstdmman fysiskt eller genom postréstning.

Upprattande och godkénnande av rostldngd

Forteckningen dver ndrvarande och rostberittigade aktieigare samt dessas ombud
och bitréden tillsammans med i behorig ordning inkomna postréster, med dari angivet
antal aktier och roster godkdndes som rostldngd vid &rsstimman, Bilaga 1.
Antecknades att cirka 24,9 procent av aktierna och résterna i bolaget var foretriddda
vid arsstamman.

Val av en eller tva justeringsmén _
Arsstamman beslutade att protokollet, jimte ordféranden, skulle justeras av Thomas

Gorling.

Prévning av om arsstdmman blivit behdrigen sammankallad
Noterades att kallelsen till arsstdmman publicerats pa bolagets webbplats den 23 mars
2022 och att den varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 28 mars 2022 samt att
meddelande didrom ldmnats i Svenska Dagbladet den 28 mars 2022. Arsstimman
konstaterade att den var i behérig ordning sammankallad.

Godkénnande av dagordning
Arsstamman godkande det i kallelsen intagna férslaget till dagordning, Bilaga 2.

Framldggande av &rsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse

Arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapséret 2021 lades fram.

Antecknades att arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen fér rikenskapsaret 2021
hallits tillgdngliga hos bolaget och pa bolagets webbplats, www.saltxtechnology.com.

Konstaterades att arsredovisningen och koncernredovisningen for rikenskapsaret
2021 med tilthérande revisionsberattelser framiagts pa arsstimman. \g /
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Faststéllande av resultatrdkning och balansrakning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrékning

Arsstimman faststillde den i arsredovisningen for 2021 intagna resultatrikningen
samt balansrdkningen respektive koncernresultatrikningen samt koncern-
balansrakningen.

Dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda

balansrakningen
Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att nagon vinstutdelning inte

ldmnas och att disponibla vinstmedel balanseras i ny rikning.

Ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren
Arsstimman beslutade att bevilja samtliga styrelseledaméter samt verkstillande
direktdren ansvarsfrihet for férvaltningen av bolagets angeldgenheter under 2021.

Noterades att styrelseledaméterna och verkstdllande direktéren inte deltog i beslutet
savitt avsag dem sjdiva.

Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och revisorer
Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska besta

av sex styrelseledamaoter.

Vidare beslutade arsstdmman, i enlighet med valberedningens férslag, att till revisor
utse ett registrerat revisionsbolag.

Faststédllande av arvoden till styrelsen och revisorn

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsearvode ska
utga med 405 000 kronor (375 000) till styrelsens ordférande och att arvode till dvriga
av arsstdimman valda ledaméter ska utga med 135000 kronor (125 000) vardera.
Beslutades vidare att inget sdrskilt arvode ska utga fér utskottsarbete.

Vidare beslutade arsstdmman, i enlighet med valberedningens forslag, att
revisorsarvode ska utgd enligt godkéand rikning.

Val av styrelseledaméter samt av revisor

Arsstimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att omvilja Ake Sund,
Staffan Andersson, Tony Grimaldi, Hans Holmstrém, Erica Larson och Elin Lydahl till
styrelseledaméter for tiden intill slutet av nista arsstimma. Ake Sund omvaldes till
styrelseordférande i enlighet med valberedningens forslag.

Vidare beslutade drsstdamman, i enlighet med valberedningens forslag, att omvilja det
registrerade revisionsholaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor for
tiden intill slutet av ndsta &rsstdimma. Noterades att  Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Claes Sjddin
kommer att utses till huvudansvarig revisor.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om emission av aktier av serie B
ochleller teckningsoptioner

Arsstimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag till beslut om bemyndigande
for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier av serie B och/eller

teckningsoptioner, Bilaga 3. “z 7/
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Det noterades att beslutet bitrétts av erforderlig majoritet om tva tredjedelar av savil
avgivna roster som vid arsstémman foretridda aktier.

§13 Beslut om inréttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for
nyckelpersoner
Arsstimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag till beslut om inrittande av ett
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for nyckelpersoner, Bilaga 4.

Det noterades att beslutet bitratts av erforderlig majoritet om nio tiondelar av saval
avgivna réster som vid drsstamman féretradda aktier.

§14 Arsstimmans avslutande
Ordféranden forklarade arsstaimman avslutad.

Vid protokollet:

Harald Bauer Thomas Gérling

/”T}? s

Ake Sund




Bilaga 1

Rostlangd vid arsstdmma den 25 april 2022 i SaltX Technology Holding AB (publ)

Jan Andersson 3050 - -
Staffan Andersson 26 000 - _ -
Harald Bauer 14 589 - - -
Tony Grimaldi 90 000

Tony Guldbrand 20577 - - -
Helena Haglund 2032 - - ~
Healthy Business Development AB 199 999 - Ake sund -
Hans Karlsson 10 000 - - -
Erica Larson 9819 Ja -

Carl-Johan Linér 400 000 - - -
Elin Lydahl 5100 - - -
Lars-Ake Mattsson 4 000 - . -
Skirner AB 5447 456 Ja - -
Stiftelsen Industrifonden 19391041 Ja - -
Ake sund 49 999 - - -
Bjorn Zettersten 43 - - -
Antal féretrddda aktier/réster 25 673 705

Totalt antal aktier/roster 102 936 984

Narvaro 24,9




Bilaga 2

Forslag till dagordning
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Arsstimmans ppnande.
Val av ordférande vid arsstimman.
Upprattande och godkdnnande av réstldngd.
Val av en eller tva justeringsmin.
Prévning av om drsstdmman blivit behdrigen sammankallad.
Godkdnnande av dagordning.
Framldggande av drsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse.
Beslut om:
a. faststdllande av resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning,
b. dispositioner betrdffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststilida
balansrdkningen, och
c. ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstillande direktéren.
Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och revisorer.
Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorn.
Val av styrelseledaméter samt av revisor.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier av serie B
och/eller teckningsoptioner.
Beslut om inrdttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for
nyckelpersoner., q
Arsstamman avslutande.




Bilaga 3

Punkt 12 — Beslut om bemyndigande f6r styrelsen att fatta beslut om emission av aktier av serie B

och/eller teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen
intill ndstkommande &rsstimma, med eller utan avvikelse frén aktiedgarnas foretradesritt, fatta
beslut om emission av aktier av serie B och/eller teckningsoptioner med ratt att teckna aktier av
serie B. Det totala antalet aktier som kan tillkomma med stéd av bemyndigandet far motsvara
hégst 40000000 aktier (innefattande aktier som kan tillkomma efter utnyttjande av
teckningsoptioner utgivna med st6d av bemyndigandet). Syftet med bemyndigandet och sklet
till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt dr att pd ett tids- och kostnadseffektivt
satt mojliggora ytterligare finansiering av bolagets verksamhet. Betalning ska, férutom kontant
betalning, kunna ske genom kvittning. Emission som sker med avvikelse fran aktiedgarnas

foretradesratt ska ske pd marknadsmaéssiga villkor.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de mindre justeringar i rsstdmmans

beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.
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Bilaga 4

Punkt 13 — Beslut om inrédttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram fér
nyckelpersoner

Styrelsen foresldr att d&rsstdmman beslutar att inrdtta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for ledande befattningshavare, 6vriga anstéllda i den koncern i vilken
bolaget &r moderbolag ("koncernen”) och andra nyckelpersoner (gemensamt
"nyckelpersoner”) i koncernen genom (A) beslut om emission av teckningsoptioner av serie
2022/2025 till bolaget, och (B) beslut om godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner av
serie 2022/2025 fran bolaget till nyckelpersoner i koncernen, enligt nedan.

Bakgrund och motiv

Styrelsen anser att det ar betydelsefullt att nyckelpersoner inom koncernen ges méjlighet att
erhélla en erséttning som &r relaterad till och beroende av den vardetillvaxt de medverkar till
att skapa. Styrelsen anser att det ar till fordel for bolaget och aktiedgarna att nyckelpersonerna
pa detta vis ges ett personligt och langsiktigt dgarengagemang. Ett sadant dgarengagemang
forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt
hoja motivationen for deltagarna och syftar till att uppna 6kad intressegemenskap mellan
incitamentprogrammets deltagare och bolagets aktiedgare.

Mot bakgrund av villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter bedomer styrelsen att
det foreslagna teckningsoptionsprogrammet enligt vad som foljer nedan dr rimligt och
fordelaktigt for bolaget och dess aktiedgare.

Befintliga incitamentsprogram
Vid tidpunkten for detta forslag finns inget incitamentsprogram i bolaget.

A. Emission av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om emission av hogst 3 000 000 teckningsoptioner
till foljd varav bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 240 000 kronor, med forbehall
for den 6kning som kan féranledas av att omrdkning kan komma att ske enligt villkoren fér
teckningsoptionerna till foljd av emissioner m.m. Teckningsoptionerna ska medfdra ratt till
nyteckning av aktier i bolaget. F6ljande villkor ska gélla.

1. R&tt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse for aktiedgarnas foretradesrdtt,
tillkomma SaltX Technology Holding AB (publ}, med ritt och skyldighet att Gverlata
teckningsoptionerna till nyckelpersoner i koncernen i enlighet med vad som framgar av
forslaget under punkt B. Overteckning kan inte ske. Skilet till avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesrdtt ar att teckningsoptionerna ska anvdandas inom ramen for

teckningsoptionsprogrammet.
. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till bolaget.
3. Teckning ska ske pa sarskild teckningslista senast den 24 maj 2022. Styrelsen ska dock

dga ratt att forldnga teckningstiden.

4. Varje (1) teckningsoption berattigar under perioden fran och med 1 juni 2025 till och
med 30 juni 2025 till teckning av en (1) B-aktie i bolaget till en kurs som motsvarar 150
procent av den genomsnittliga volymvagda betalkursen for bolagets aktie pa Nasdaq
First North Premier Growth Market under fem (5) handelsdagar direkt fore 24 maj 2022,
dock som minimum aktiens kvotvarde. Den framrdknade teckningskursen ska avrundas
till ndrmast helt tiotal 6re, varvid fem 6re ska avrundas uppat. Enligt villkoren for
teckningsoptionerna ska tiden under vilken optionsratten far utnyttjas kunna forlangas




om deltagare #r forhindrade att utnyttja sina teckningsrétter pa grund av tillimpliga

lagar om insiderhandel eller motsvarande. Den del av teckningskursen som vid teckning

av aktier med stéd av teckningsoptionerna dverstiger kvotvérdet ska tillféras den fria
~ overkursfonden.

5. De nya aktier som utges efter teckning med stod av teckningsoptionerna ska medfora
ratt till vinstutdelning forsta gangen pé den avstimningsdag for utdelning som infaller
narmast efter det att de nya aktierna har blivit registrerade och inférda i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

6. Teckningsoptioner som innehas av bolaget och som inte dverldts enligt punkt B nedan
eller som &terkdpts fran deltagarna far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen.
Makulering ska anmilas till Bolagsverket for registrering.

7. De fullstindiga villkoren for teckningsoptionerna finns tillgéngliga pa bolagets
webbplats, www.saltxtechnology.com. Enligt villkoren fér teckningsoptionerna ska
teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av
omriknas i hindelse av split, sammanldggning, emissioner m.m. i enlighet med
sedvanliga omrékningsvillkor samt att perioden for teckning med stod av
teckningsoptionerna kan tidigareldggas.

B. Godkinnande av dverlatelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att &rsstimman beslutar att godkdnna att bolaget, inom ramen for
teckningsoptionsprogrammet, éverldter hégst 3 000 000 teckningsoptioner av serie 2022/2025
till nyckelpersoner i koncernen pa foljande villkor:

1. Ratt att forvirva teckningsoptioner av bolaget ska tillkomma ledande befattningshavare
(exklusive styrelseledamdter), dvriga anstéllda samt andra nyckelpersoner i koncernen
forutsatt att sddan person ingdr avtal om aterkdpsrdtt med bolaget. Andra
nyckelpersoner avser personer med anstéliningsliknande uppdragsavtal. Slutligt beslut
om vem som far férvdrva teckningsoptioner av bolaget ska beslutas av styrelsen i
enlighet med de principer som stimman faststéllt. Overtilldelning kan inte ske.

Kategori Antal personer i kategorin Antal teckningsoptioner per
person

1 - Ledande Hogst 6 Hogst 500 000*

befattningshavare

2 — Ovriga anstillda Hogst 10 Hogst 100 000

3 — Andra Hogst 5 Hogst 100 000

nyckelpersoner

1 verkstillande direktéren ska ha ratt att férvdrva hdgst 500 000 teckningsoptioner. Ovriga ledande
befattningshavare ska ha ratt att férvirva hogst 250 000 teckningsoptioner vardera.

2. Rétt att forvirva teckningsoptioner frén bolaget ska endast tillkomma de personer som
vid anmilningsperiodens utgéng inte sagt upp sig eller blivit uppsagda.
Teckningsoptioner som inte férvérvas enligt ovan eller som aterkdps fran deltagare ska
kunna erbjudas till kommande nya medarbetare. For sddana forvarv ska villkoren vara
desamma eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Overlételse till deltagarna
forutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att det enligt
styrelsens bedémning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

3. Anmilan om forvirv av teckningsoptioner ska ske under perioden frdn och med 24 maj
2022 till och med 31 maj 2022. Styrelsen ska emellertid dga rdtt att forldnga tiden for |4

anmilan om forvidrv samt att ange en motsvarande anmadlningsperiod for nya //




medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens utgang. Bolagets
styrelse beslutar om slutlig tilidelning. Skélet till att personer kan komma att tilldelas
teckningsoptioner vid sadan tidpunkt att tiden mellan tilldelningen och inledningen av
perioden fér nyteckning av aktier med stod av teckningsoptionerna kan komma att
understiga tre (3) ar dr att styrelsen bedémer det angeldget att dven sadana nyanstéllda,
av de skdl som galler fér programmet i stort, ges mojlighet att ta del i en vardetillvaxt i
bolagets aktie redan vid anstillningens bérjan. Overl3telse ska emellertid inte kunna ske
efter arsstdmman 2023,

4. Teckningsoptionerna ska Overlatas pd marknadsmadssiga villkor till ett pris som faststélls
utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black
& Scholes varderingsmodell. Varderingen av teckningsoptionerna ska ske av ett av
bolaget anlitat oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag. Betalning for
forvarvade teckningsoptioner ska erldggas kontant till bolaget senast den 31 maj 2022.
Styrelsen ska dock dga ratt att forlanga tiden for betalning. FOr forvdrv som gors av nya
medarbetare ska styrelsen faststilla motsvarande betalningsdag.

5. Rétt att inneha och utnyttja teckningsoptionerna férutsatter att innehavaren ar anstélld
i, eller anlitad av, koncernen fram till dess att utnyttjande av teckningsoptionerna kan
ske samt att innehavaren ingar ett avtal om aterkdpsrdtt med bolaget for det fall att
anstdllningen eller uppdraget upphér eller optionsinnehavaren &nskar oOverlata
teckningsoptionerna till tredje man fore dess att utnyttjande av teckningsoptionerna
kan ske.

Utspiddningseffekter och kostnader etc.

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner medfér en hogsta sammanlagd
utspddning om cirka 2,8 procent av aktiekapitalet och rosterna i bolaget (berdknat utifrdn
antalet befintliga aktier i bolaget), forutsatt full teckning och utnyttjande av samtliga emitterade
teckningsoptioner av serie 2022/2025. Det féreslagna programmet forvdntas ha en marginell
inverkan pa bolagets nyckeltal.

Under antagande om emission och full tilldelning av de foreslagna teckningsoptionerna samt att
marknadsvardet per teckningsoption motsvarar cirka 0,23 kronor (vid antagande av att den
volymvagda genomsnittskursen for bolagets aktie under fem (5) handelsdagar direkt fére 24 maj
2022 kommer att uppga till 2,5 kronor per aktie, vilket ger en I6senkurs om 3,75 kronor per akiie,
samt antagande om en riskfri ranta om -0,40 procent och en volatilitet som uppskattas till 35
procent och 1,3 procent i férvdntad utdelning), berdknas intdkterna fran erhallen likvid vid
overlatelsen av optionerna vésentligt Gverstiga kostnaderna, som berdknas vara obetydliga, vid
tillskapandet av programmet. Vid Overldtelse av teckningsoptioner till deltagare kommer
marknadsvirdet att faststillas baserat pd uppdaterade antaganden och dé kiinda parametrar.

Beredning av férslaget

Forslaget till beslut om inrdttande av teckningsoptionsprogrammet och forslagen till beslut
under punkterna A och B ovan har beretts av styrelsen och dess ersattningsutskott i samrad med
externa radgivare baserat pa en utvdrdering av tidigare incitamentsprogram och radande
marknadspraxis.

Ovrigt

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska ha radtt att vidta de smadrre justeringar av
ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
och Euroclear Sweden AB.




